
                                            WWW.VAGOCONTABILIDADE.COM.BR

Quantidade de dias trabalhados 25
Quantidade de passagens diárias 2
Valor da passagem válida no ano 2,30R$                          

ITEM VALOR
Salário 968,00R$              
(+) Plano Odontológico (opcional para o empregado) 5,00R$                  
(+) Plano de saúde 60,00R$                
(+ )Seguro de vida (parcela paga pela empresa) 6,57R$                  
(+) FGTS  R$                77,44 
(+) Passagem (parcela paga pela empresa)  R$                56,92 
SUBTOTAL MENSAL  R$           1.173,93 
(+) Provisão mensal para 13º salário  R$                80,67 
(+) Provisão mensal para terço de férias  R$                26,89 
(+) Provisão mensal para multa rescisória  R$                38,72 
(+) Provisão mensal de FGTS sobre 13° e férias  R$                  8,60 
= Total das provisões mensais  R$              154,88 
Total  R$           1.328,81 

1. Desembolso mensal com um funcionário = 1.173,93R$         
2. Custo Real Mensal com o funcionário = 1.328,81R$         
3. Reserva mensal para as provisões = 154,88R$            

CUSTOS COM PESSOAL - COMÉRCIO

VENDEDOR
É o trabalhador que executa funções de vendas.

Dados de referência para cálculo da passagem:

RESUMO


